
 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลกําเนิดนพคุณ 

เรื่อง มาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง 

…………………………………….. 

  ดวยคณะรัฐมนตรีมีมติใหหนวยงานภาครัฐ เขารวมการประเมินคุณธรรมและความ โปรงใสใน

การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ซ่ึงเปนเกณฑการประเมินท่ีตองการใหหนวยงานของรัฐยกระดับการ

ดําเนินงาน โดยมีการประเมินในดานการตอตานการทุจริตในองคกรเก่ียวกับการดําเนินงานการจัดซ้ือจัดจาง

เพ่ือใหการจัดซ้ือจัดจางขององคการบริหารสวนตําบลกําเนิดนพคุณ มีความโปรงใส มีประสิทธิภาพ มี

ประสิทธิผลและตรวจสอบได ตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ และแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐกําหนด และเพ่ือเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการ 

รับรู และตรวจสอบการจัดซ้ือจัดจาง องคการบริหารสวนตําบลกําเนิดนพคุณ จึงออกประกาศมาตรการสงเสริม

ความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง ดังนี้ 

  ๑.ใหฝายพัสดุและทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบลกําเนิดนพคุณ จัดทําแผนการจัดซ้ือ

จัดจางประจําปแลวประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศกรมบัญชีกลางของหนวยงาน และปดระกาศ

โดยเปดเผย ณ สถานท่ีปดประกาศของหนวยงาน ภายใน ๓๐ วันทําการ หลังจากไดรับความเห็นชอบวงเงิน

งบประมาณท่ีจะใชในการจัดซ้ือจัดจางของหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือผูมีอํานาจในการพิจารณางบประมาณ 

  ๒.ใหฝายพัสดุและทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบลกําเนิดนพคุณ จัดใหมีการบันทึก

สรุปรายงานการจัดซ้ือจัดจาง พรอมท้ังเอกสารประกอบ ภายใน ๗ วันทําการ หลังจากเสร็จสิ้นกระบวนการ

จัดซ้ือจัดจางในแตละโครงการ และจัดเก็บไวอยางเปนระบบ เพ่ือประโยชนในการตรวจสอบขอมูลเม่ือมีการร

องขอ ตามรายการ ดังตอไปนี ้

   ๒.๑ รายการขอซ้ือหรือขอจาง 

   ๒.๒ เอกสารเก่ียวกับการรับฟงความคิดเห็นรางขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะ

พิเศษเฉพาะของพัสดุ ท่ีจะซ้ือหรือจาง และผลการพิจารณาในครั้งนี้ (ถามี) 

   ๒.๓ ประกาศเชิญชวนและเอกสารเชิญชวน หรือหนังสือเชิญชวน และเอกสารอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

   ๒.๔ ขอเสนอท่ีผูยื่นขอเสนอทุกราย 

   ๒.๕ บันทึกรายการผลการพิจารณาคัดเลือกเสนอ 

   ๒.๖ ประกาศผลพิจารณาคัดเลือกผูชนะการจัดซ้ือจัดจาง หรือผูท่ีไดรับการคัดเลือก 

   ๒.๗ สัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือ รวมท้ังการแกไขสัญญา หรือขอตกลงเปนหนังสือ (ถามี) 

   ๒.๘ บันทึกรายงานผลการตรวจรับพัสดุ 

   ๓. ใหหนวยงานภายใน มอบหมายใหมีเจาหนาท่ี ท่ีดําเนินการเก่ียวกับกระบวนการพัสดุ

ประจาํหนวยงานอยางนอย ๒ คน และเขารับการอบรมการจัดซ้ือจัดจางตามท่ีหนวยงานกํากับดูแลกําหนด 



  ๔. ใหฝายพัสดุและทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบลกําเนิดนพคุณ จัดทําคูมือแนวทาง

ปฏิบัติเก่ียวกับกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง และประชุมชี้แจง สรางการรับรู และความเขาใจท่ีถูกตองใหกับ

บุคลากรของหนวยงานภายในท่ีเก่ียวของ 

   ๕. หามมิใหผูท่ีมีหนาท่ีดําเนินการเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางของหนวยงาน มีสวนไดสวนเสีย

กับผูยื่นขอเสนอ หรือคูสัญญาในงานนั้น ท้ังนี้ การมีสวนไดสวนเสียในเรื่องการพิจาณาใหเปนไปตามกฎหมาย 

วาดวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 

   ๖. หามมิใหบุคลากรในหนวยงานใชอํานาจในตําแหนงหนาท่ีดําเนินงานโครงการท่ีเอ้ือผล 

ประโยชนกับตนเองหรือผูอ่ืน ท้ังท่ีเก่ียวกับตัวเงิน หรือทรัพยสินและผลประโยชนอ่ืนๆ ท่ีไมใชรูปตัวเงินหรือ

ทรัพยสิน 

  ๗. ใหมีชองทางการรองเรียนในการแจงปญหาการทุจริตของเจาหนาท่ี ใหผู ติดตอขอรับ

บริการสามารถรองเรียนไดผานชองทาง ดังนี้ 

    ๗.๑ ติดตอดวยตนเองไดท่ีท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลกําเนิดนพคุณ  เลขท่ี 

150 หมูท่ี 3  ตําบลกําเนิดนพคุณ  อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  77140 

    ๗.๒ ทางจดหมาย สงมาท่ีท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลกําเนิดนพคุณ  เลขท่ี 

150 หมูท่ี 3  ตําบลกําเนิดนพคุณ  อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  77140  

   ๗.๓ โทรศัพท/โทรสาร หมายเลข 032-818160 

    ๗.๔ ชองทาง social media เว็บไซต www.kamnoednopphakhun.go.th  

  ๘. ใหฝายพัสดุและทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบลกําเนิดนพคุณ จัดใหมีระบบ

ตรวจสอบเพ่ือปองกันการเปนผูมีสวนไดสวนเสีย กับผูยื่นขอเสนอ หรือคูสัญญาของหนวยงาน สําหรับผูท่ีมี 

หนาท่ีเปนคณะกรรมการซ้ือหรือจาง และเจาหนาท่ีจัดซ้ือจัดจาง โดยใหเจาหนาท่ีรายงานผลการดําเนินการ

ตรวจสอบเพ่ือปองกันการเปนผูมีสวนไดสวนเสียกับผูยื่นขอเสนอ หรือคูสัญญาของหนวยงาน ตามแบบฟอรมท่ี

กําหนด เสนอใหหัวหนาสวนราชการทราบ โดยเสนอผานหัวหนาเจาหนาท่ีเปนประจําทุกเดือน 

 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ ณ วันท่ี 4 เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖2 

 

 

(นายเกียง  กิตติพงศธนกิจ) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลกําเนิดนพคุณ 
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