
รายงานการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

องคการบริหารสวนตำบลกำเนิดนพคุณ  อำเภอบางสะพาน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566  (รอบ 6 เดือน) 

ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566 

********************* 

 ตามที่ไดดำเนินการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (Integrity and transparency Assessment: ITA) ขององคการบริหารสวนตำบลกำเนิดนพคุณ ปงบประมาณ 
พ.ศ.2565 และไดกำหนดมาตรการ/แนวทางในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในปงบประมาณ  พ.ศ.2566 โดยไดมีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 ดังตอไปนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 

1. การปรับปรุงการทำงาน
ดวยการกำกับเจาหนาท่ีให
ปฏิบัติงานหรือการใหบริการ
ประชาชนอยางเทาเทียมกัน 

1. สงเสริมใหมีการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามคุณภาพ
ของผลงานอยางถูกตอง 
และพัฒนาความรูใหแก
เจาหนาท่ี 
2. เสริมสรางสำนึกใน
การปฏิบัติหนาท่ีท่ี
รับผิดชอบ 
3. กำหนดกรอบ
ระยะเวลาในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี
อยางชัดเจน 

ทุกสำนัก/กอง 1 ต.ค.65-
31 มี.ค.66 

ประชุมมอบนโยบาย
จากผูบริหารให
เจาหนาท่ีตระหนักถึง
การปฏิบัติหนาท่ี 
เม่ือวันท่ี 25 ต.ค.65 

2. การปรับปรุงระบบการ
ใหบริการผานชองทาง
ออนไลนหรือ E-Service โดย
สามารถเขาถึงหรือเชื่อมโยง
กับเว็บไซดหลักของหนวยงาน 

ดำเนินการพัฒนาและจัด
ใหมีระบบการใหบริการ
แบบออนไลนหรือ  
E-Service  เชน การยื่น
คำรองท่ัวไป 

สำนักปลัด 1 ต.ค.65-
31 มี.ค.66 

มีระบบใหบริการแก
ประชาชนแบบ
ออนไลนหรือ  

E-Service ท่ีหนา 
เว็บไซดหลักของ อบต.
กำเนิดนพคุณ 

3. มาตรการเผยแพรขอมูลตอ
สาธารณะ 

เผยแพรขอมูลขาวสาร
ของหนวยงานตาม
มาตรฐานเว็บไซต
หนวยงานภาครัฐ โดย
เผยแพรตอขอมูลตอ
สาธารณชนผานเว็บไซต
หลักของหนวยงาน 

สำนักปลัด 1 ต.ค.65-
31 มี.ค.66 

มอบหมายเจาหนาท่ี
ของหนวยงานดูแล
เว็บไซต เพ่ือใหมีการ
ดำเนินงานเผยแพร
ขอมูลอยางตอเนื่อง
และเปนปจจุบัน 

 


